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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2026 ) f’ L e Ty
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEM UPCIO —A] s R N
A ESTATAL ANTICORRUPCION =) f SEA .
_~
(ﬁﬂe’t‘wo Institucional: Fungir como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del sist tal Anticorrupclén a efecto de proveerle asistencia técnica, asi como los | rios para el d >efio de sus atribuciones, establecidas en el articulo 198 BIS de|
{la Constitucion Politica del Estado Llbre de Guerrero, asi como la Ley Numero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Indicador META

Documento de EstrategiasiLinea Procesoy Area __— gy q . " ‘ -
] " . (Criterios del indicador Claro, Relevante, Método de Cafcuto Frecuencia . Abr May Jun Jul Ago Oct Nov Dic
Referencia defzicion Responsable Econ6mico, Monitoreable y adecuado) =iz
| . i ]
Decreto por el que 56 | {Numero de sesiones 4 P 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 « 0 (]
emite &l Marco Integrado realizadas conforme a lo R
de Control Interno de (a Rorcentaje de. : s Sniel Trimestral 2 R 0 [} 0 1 0 0 1 ,
Administracién  Publica con apega al MICL. | lineamiento / Numero de i
| Estad rero. . sesiones programadas de k= T
del Estado de Guerrero. | eqiategia A.3.2 | acuerdo al MICI) *100 50% %R 0% 0% 0%  100% 0% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 0%
Ley de| . -
Responsabilidades Linegdo heden {Numero de evaluaciones 4 P ¢ o 1 o o 1 o 0 1 0 o |
Administrativas del m p.ul‘sa.r N P je de luaciones al Prog de lizad f alo e
Estado de Guerrero,. ; Gestién de COCODI/ |Trabajo de Control Interno (FTCI) realizadas estabiecido en el . f
1 Arliculo 6 : 'ms:fg:ngfg :92 Presidencia de COCODI |con apego al MICI. lineamiento / Numero de Trimestral o R 0 0 0 0 0 0 0 i
Control Intemo | | evaluaciones establecidas " T
Guia Técnica para la. institucional con ! | de acuerdo al MICI) *100 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Elaboracién de Control o
Rierrie enfo::t:i :: %essnbns | (Numero de evaluaciones 1 P 0 o 0 0 ° 0 0 o 0 0 T b,
h 9 realizadas, validadas y i
{nstrucive  para la Porcentaje de Evaluaciones de Control entregadas conforme a lo i .
{elaboracién del! Interno  Institucional  (ECIl) realizad blecido en el Anual (] i R [} 0 0 [] [] ] [] H
rograma  Anual  de validadas y entregadas con apego al MICI. lineamiento / Numero de L )
Trabajo. evaluaciones establecidas |
1 10, L7 0
i de acuerdo al MICI) *100 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Suma de insumos técnicos 2 p 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
Nuimero de insumos técnicos para el disefio para ¢! disefio dol
del Programa de Implementacién de la Programa de Semestral 0 R
Ley Numero 464 de! Politica Estatal Anticorrupcién de G 0. P ion de la 5 . = .
Sisterna Estatal | | Politica Estatal 0% %R % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Anficorrupcién de Insumos Gestion de Politicas | 1 P P 0 Py 0 ° 0 0 4 0 ° 0 0
Guerrero  Reglamento  Técnicos para el para combate ala | Diagnéstico actual sobre la percepcién de la | R del diagnéstico . ; *
2 Interior del Organismo disefio de corrupcién / Direccién de | corrupcion en la entidad durante e! ejercicio | sobre la percepcion de la Anual 0 R
Publico Descentralizado . politicas Riesgos y Politica 2026. corrupcion en la entidad . e - .
Secretaria Ejecutiva del  anticorrupeton Anticorrupcion 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Sistema Estatal |
: : 5 " § id 4 P 0 0 0 0 0 0 0 1 (] 0 0 (]
Anticorrupcion Evaluacién de la Politica Estatal i Res:;:algc;:soﬁﬁ : eE\:tz;l:Icmn! )
Anticorrupcion de Guerrero en el contexto * " 3 | Anual 0 ! R
actual durante el ejercicio 2026 | Anticompeitn de Guerero | B T
) en el contexto actual 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
| Namero de mecanismos de difusion de 105 | Suma de mecarismos de dfusiéni 3 0 0 [} 0 0 0 [} [} 0 [} 1 1 L]
del sobre la p p de| delos dos del di i .
Ley Nimero 464 del Ia cormupcion en la entidad durante el ejercicio sobra la percapcién de la Trimestral 0 R
Sistema Estalal | 2026. | SmEsShonieniced 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Anticorrupcion de Gestion de Politicas . Suma d fsmos de difusiént P 0 0 0 0 0 0 o 1 4 1
| Guerrero Reglamento  Difuslén de para combale a la r”“’;;':;z;’j Tﬂmﬁdzzf"g°nu”b;£;‘al el o el 3 | 0 B
nterior del Qrganismo mecanismos  corrupcién / Direccion de | , svaluacién de la Polltica Estatal Trimestral IR
Interior del Organi i ion / Direccion de| oo O it Btraio o o cantostt St o |
Piblico Descentralizado , Anticorrupclé Riesgo y Politica | T del eiercicio 2026, A peitn de enel i
Secreteria Ejecutiva del’ Anticarrupcién ? " contaxis sctual 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% y
Sistema Estatal | 0 P
Anticorrupcién |
0 R
0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% = 0% 0% 0% 0% 0%
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" ] i indicador
Documenuz de Estrategua%{Lmea AT AT (Criterios det indicador Claro, Relevante, Método de Calculo Frecuencia Mar Abr May Jun
Referencia de Accion Responsable . o
Econdmico, Monitoreable y adecuado)
e . B . R (zun:a de s?‘licilud:ﬁs‘;:e acceso a 50 4 4 4 4
umero de solicitudes de acceso 8
| Ley Numero 464 del Garantizar la atencién " . @n manos de 21 dias/ Total de
Sistema Estatal " 16n de oportuna, veraz y complota de atendidas en ue?:rg::i&?g: €202 mealdet solicitudes de acceso & la Mensual ___12__ ks N 1 3 1 : 5 1
i i i de acceso a la d informacién publica recibides) = !
oinicomupcionde  Sollcitudes do  iromacién pibice, et como | 100 ! 24%: |} %R | 2s% | 7% || 20%) ]| 2%, 126%| 26%
| Guerrero, Ley um?m Acceso ala la carga, actualizacién y (Suma de solicitudes de derechos| T
207 de Transparencia y de la Inf | 4 cificacié | o P 0 0 0 0 0 0
! " Informaclon umero de solicitudes de derechos de acceso, s acceso, rectficacisn, =y A
4 Acceso a la Informacién Publicay C Instiuclonel en e Plataforma | oo o0 y yop Anual 0 R ° 0 0o i o ° 0
i Piiblica del Estado de ublicay Carga . . onaide Transparencie y la Gion, Y . en menos de 21 dias/ Total de ‘ — {
| Guerrero y Reglamento de Informacién  pagina web ds s Secretaris, | SN tiempo y forma durante el ejercicio 2026, solicitudes de derechos de 0% %R o% % 0% ¢ 0% 0% %
i Intemo de la Secretaria " la Plataforma an imiantode ta | accaso, ractificacidn, cancelacién ] i ol (i Pl I
i i h ) Nant 1 de " plicabls en = I(Suma de fracciones cargadas por; 4 3 [ 1 = 0 ‘i 0 1 0 0
e EQJ:l:lI“/‘\vati del Sls‘%mz . Transparencia meateria de p 1 F je de enlas cargas de | las Unidades Administratives & la ! _+___ m mil e
tEs nticorrupcidn de; Unidad de Ti i i6 les que realizan las Plataforma Nacional de i .
H Guerrero, i Género Unidades Adminisirativas de Ia SESEAGRO | Transparencia/ Tolal de fr!ccivms§ Trimestral . 3_ ! R { : 1 - -_,,9, ! ,,l,’ 4 1 0 0
! durante el ejercicio 2026. l e e | 50% %R . 100% 0% 0%  100% 0% 0%
! J A ; !
‘SistemaEsiatal | oo e selPlanca ! B o it 5 P 0 0 0 o 0
Gll‘\:tr::n;on'l:-;;clon hid i | Accion de 1a Politica de Equidad de Género de la ! d¢ la Pollfion ca Equidad da Trimestral 6 R 1 1 1 1 1 1
,Leyparala ! [ 2026 Género de la Secretaria/ Total de L s R || . e
Igualdad entre Mujeres y i i SESEAGRO durante el jercicio 2026. acciones programadas en el Plan: 120% %R No No No No No Ne
Hombres del Estado de ¢ Elecucléndel | o o oo o) pian go | de Accién de s Polltica de S0 77 iplanead Planead Planead Planead: Planead Plansad;
Tndpid ol oy [Plan de Acclon de. accisn de ta Politica de 0 P i
5 Unidades de génerocomo . Equidad de  EQuidad de Género de la 0 R
éreas admln?stralivas de | Gét:mro dela Secretarfa Ejecutiva / |
N Unidad de Transparencia: 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0%
cada una de las 1 Secretaria Gé i
dependencias, entidades yi  Ejecutiva. y enero 0 Pl
demas organismos de la : ok
administracion pablica | 0 | R
estatal y Reglamento H
Interno de IfMSe_cretada 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0%
N Documento de anteproyeclo 1 P 0 0 0 0 0 []
del » de anteproy .
| resupuesto de egresos para el ejercicio fiscal - "’:“P“e?t? ‘;e °9|’2°§g§ Anual 0 R
Elaboracién del . 2027. P -
0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0%
al::%ro::::: :: Geslion de Némina /  + :
Ley No. 454 de 2 reszs el Gestién Contable y o el 3 P 1 0 ] 0 0 1
6 Presupuesto y Disciplina e?erclclopf?scal idn de Estad El 6ny del del Pr; euatoaaasr: do e: Anust 0 R
Fiscal del Estado de 2026y Financieros / Direccion Presupuesto Basado en Resultados. upnesumws
Guerrero Presupuesto de Administracién y 0% %R % 0% 0% 0% 0% 0%
Basado en Finanzas
. numero de procedimientos 24 P 2 2 2 2 2 2
Resultados P jedep de de &
 efectuados en iempo y forma /; .
personal efectuados en tiempo para la oportuna Quincenal 0 R
A " : numero de procedimientos e
dispersién de la ndmina durante el ejercicio 2026. dos x 100
programados x 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0%
4 P 0 [} 1 [] 0 1
Compil de i duranteel  Documentos de informacién :
Trimestral 0 R
ejercicio 2026. financiera -
Elaboracion de la’ i 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0%
aboracién de la i
Reglamento Interno de informacién Gestién Contable y ) ] i ) ) P 0 0 0 0 1 0
la Secrertaria Ejscutiva i 1 Elaboracién de Estados | F jje de bienes y  (Bienes muebles inventariados}
7 del Sistema Estatal _ Fi / Direccién if te debi Y ! /Bienes : | 0 R
Anticorupciénde , 39TINISWAING. | g Agministracien y durante- el ejercicio 2026 relacionados) x 100 )
Guerrero ;Pa :O::"’; :os ' Finanzas 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0%
i rocesos 12 P 1 1 1 1 1 1
I Parcentaje de procedimientos de adquisiciones * de adqulcloanlbs
|Jetlosrmenia oS O eys  Pormaliidad  Total de Mensyzl 0 L RE_ .
’ p )% 100 © 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0%
to elaborado por la de de ta SCYTG.
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{Objetivo Institucionat: Fungir como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del si Estatal Anticorrupcion a efecto de proveerle asistencia técnica, asf como 10s | arlds para el desempeno de sus atribuciones blecidas en el articulo 198 BIS de]
}la Constitucion Politica del Estado Libre de Guerrero, asi como la Ley Numero 464 del Sistema Estatal Anticorrupcién. /";/
i
ol
o o 5 Indicador META
D;c;emreer;:gade Estn:;egéi?ghmea P;(;(;eso(:‘)é a’::rlia {Criterios det indicador Claro, Relevante, Método de Calculo Frecuencia Nov
P Econdmico, Monitoreable y adecuado) EEREESED
Nimero de acuerdos tomados en Sesién d ? ¢ | ¢ z o 2 i
ion de -4
Comité Coordinador a los queseles dlo | SUmie deacuerdos alos que 3 R0 0 0 3 0 0
Ley nismero 464 de! imlent ! to durante el ejercicio 2026. hid —
Sistema Estatal | Coecaon g 43% %R 0% 0% 0% 300% O% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
: : [ u
Anticomupcién de 1 resoluclonesl:we Gestion de Documentos 5 4 P o [ 0 1 ] o 1 o ] 1 0 1
Guerrero Reglamento ;"o s of comité | Juridicos-A j alss Y Suma de resoluciones
8 Interior del Organismo Coordinador del |/ Direccién de Asuntas exhorios emitidos por el Comité Coordinador atendidas Trimestral 1 R [ 0 0 1 [ 0 ]
Plblico Descentralizado Juridi durante el ejercicio 2026.
Secretaria Ejecutiva del | Setema Estatal uridicos 26% %R 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
s Anticorrupcién de; i S b = e —— = = oy ey
il Guerrero 4 P o o o0l o o 2o | ol aio | 2 o!
Anticorrupcion Homer dd figed Suma de normatividad O (S [ i.—-—l.-—-_.i.-_—-«l ”'""l i p———r A
regularizadayactuagozzadae durante el ejercicla institucional regularizada Anual 1 R 0 [ [ __! o :A.,L o ,‘ 0 !_ L " N ’, o ‘1” B i
- g No % j
y | , 25% WR_ 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% f
‘ | 20 N T 1 3 1 1 3 1 1 3 1 1]
! s
] H 4
. Nimero de convocatorias emitidas paralos | Numero de convocatorias | 9 . R : 2 1 3 1 3 0 0 0
Ley Numero 464 del Elaboracién de Organos Colegiados def Sistema Estatal | emitidas / numero de sesiones | Mensuat _— ol i ! ~
Sistema Estatal las actas de las | Anticorrupcion. z programadas |
3 i ! i
Gugprtg"u;:?: '::nm sesfones de los  Gestion de Documentos ; 45% %R 67%  300%  100%  100% 0% 0% % 0% 0% 0% 0% 0%
K glam érganos Juridicos-Administrativos :
O  Interior del Organismo tegiados del / Direcolon de Asunt :
Piblico Descentralizado: SOic@iacios ce ireecin de Asunics : 7 20 P03 1 1 3 1 1 3 1 3 1 1
pont by Sistema Estatal Juridicos Ntmero de actas de sesion de los Organos - S e e i =
Secretaria Ejecutivadel | , oo 0o de: | Cotegiados fi en sutotalidad durante el |  SUT? 0 acts de sesidn Mensual 9 R 2 3 1 3 0 0 0
Sistema Estatal - ATETUPETN 06 elercicio 2026. fimades e . . N S (.
Anticorrupcion ) uerrero | 45% %R 67% 300% 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
i Eiaboracién y Presentacén del Informe Anual,  Documento elaborado y i P, 0 {0 : 0o . 0 0 ¢ 0 0 1 0 [
del Comité Goordinador 2026 con aprobado en Sesion de Anual 0 R : 0 o ! o 0 0 o 0 ! i
participacién de los entes piblicos. Comit¢ Coordinador 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
i 6 P o 1 o 1 0 ER 1 0t R
Suma de convenios de 1 [ [ 1 " B (A R o T
) Nimero de convenios de calabaracion colaboracién firmados con : 2 R 0 o ' 0 0 1 1 0
Leg_"“'“ef‘é i firmados con los Entes Publicos del Estado |  los Entes Publicosde  ©  Anual |
An':?;’:::p;;‘i'g de Guerrero durante el ejercicio 2026. | Estado de Guerrero durante! “No
i 6! ejercicio 2026 9 %R %
Guerrero Reglamento  Elaboracién de J(f:;t::;v df chymer.lto‘s jercic 33% % 0% 0% 0% 0% Pla;;aad 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
10 Interior de! Organismo co?venlos ?e 1 Direccion de Asuntos 0 5 -
Puiblico Descer b ] Juridicos ~
Secretaria Ejecutiva del 0 Ll e S = s .
Sistema Estatal 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Anticorrupcion P ) ) : - ) ) ' ) -
0
0 R
0% o% 0% 0%
i - . Suma de entes publicos con 5 0 1 L
Do o az;  Sistema de declaracion Trimestral e N -
Ley 464 del Sistema panmons 220% 0% 0% 0%
Estatal Anticorrupcidn i . . 3 15 0 0 0
del Estado de Guerrero, ;T::eg:; ;'e ! Ing?;;'g: :e gl:r‘:".‘as /| capactaciones dingidas a Servidares Pablicos __Suma dé capacitaciones 14 TETTYTTT
11 Bases para el . 8 SEIVICIOS | oo 1s entes publicos del Estado de Guerreroen 'Coizados enentes publicas /i )
funcionamiento del : | Toens ¥ Sistom 6;sjerciclo 2026 aalarr<t--ounngl 93% %R 0% 0% 0% 0% 120% 0% Planead 0% 0% 0% 0% 0%
- anea
Sistema Digitat de Patrimoniales Digital Guerrero b ;
Informacién Estata! "o P = —
9 Rl - N .
0% . %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% = 0%
de de la SCYTG.
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Indicador
{Criterios del indicador Ciarp, Relevante,
Econémica, Monitoreable y adecuado)

Proceso y Area
Responsable

EstratepiasiLinea
de Accion

Documento de 8
Frecuencia

Referencia

Método de Calcuto

i i
| i A — i
Numero de entes piblicos con Sistema de iSuma de entos autonomas con {

H Anual o ain 1 " : ‘No 7

Servidores PUblicos que Intervienen en

Sistema de Servidores

i i {0 | Puablicos que Intervienen en
LBy 10 0o i Integrar ef Contrataciones en ef ejercicio 2026 I o aions 100% %R 0% 0% 0% 0% Planead 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Estatal Anticorrupcidn Sistema d I i6n de Siste /
del Estado de Guerrero, e nte.grac'l NICCSSISMss K3
12 Basesparael | Servidores Direccion de Servicios 0 P
funciona "‘1’1 ento del Pablicos que  Tecnologicos y Sistema : "“o R
A e qgital 0 | e
Sistema Digital de é’;':;‘:;“:lz:e"s Digita 0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Informacion Estatal | 6 P T N o o T o - o B o
0 R o i
0% %R 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
- — L —— = S e 4T WL L
Numero de entes piblicos con Sistema de ‘sum;gmt:iasuxggz conl 2 SUULA D A S 0N B _|r 0 1 0 [ 0 [
. | Servidores Piiblicos y Particulares Sancionados P A ) Anual 52 P i 0 0o 0 ¢ 0 ; © 1 0 i i
Ley 464 dei Sistema en el eiercicio 2026 Publicos y Particutares  : = d . e e b o o - = - U
Estatal Anticorrupcidn  Jnreerar el ! b Sancionados : 100% %R . 0% 0% % 0% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
del Estado de Guerrero Sistema de Integracién de Sistemas /| o TP — — ) — = = - -
13 Bases para el ! Servidores Direccién de Servicios o R
N . Publi Tecnologicos y Sistema P ~n
funclonamientodel  pricuiares Digial 0% WR 0% 0% 0% 0% 0% Ok 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Sisterna Digital de Sancionad | 0 o
Informacién Estatal i GeCEs T
0% %R . 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Comentarios Relevantes
|Se reali2é de acuerdo a Jas acciones actuales de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estata! Anticorrupcién de Guerrero, contemplando sus fineas torales. |
\ / \
ELABORO EVISO | VoBo VALIDO 5 1
/ 7 \'l N / k_)
LiC. MARIANA TERESA DELGADO ADAME. DRA. XENIAORT{Z VALD ‘ DRA. 1A OR7 ALDEZ.

Secretaria Técnica defla Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
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Auxiliar Administrative. Antic:

Operativo / Jefe de Deparlame(lla Direccion de Area / Subsecretarla Tituiar de 1a institucion

da dela SCYTG.
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